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T REPUBLICA DE HONDURAS

Grupo 02, Nivel 07, Programa 1-03, Direccién General de
Migracién y Extranjeria, Ramo 4-02.

- SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del
01 de febrero del presente afio, y debera publicarse en el Diario
Oficial “LA GACETA”.

COMUNIQUESE:

JORGE ARTURG REINAIDIAQUEZ'
Secretario de Gobernacion y Justicia

SONIA LETICIA CRUZ LOZANG
Secretaria General

“TTAVISO DE CONSTITUCION DE SOCIEDAD )

Al pablico en general, al comercio en particular y para los efectos
consignados en el Articulo trescientos ochenta (380) del Codigo de
Comercio, SE HACE SABER: Que mediante Escritura Publica mimero
diecinueve (19), autorizada por el Notario Igor Alduvin Ruiz Lopez, €én
la cindad de Tegucigalpa, minicipio del Distrito Ceniral, el dia diecisiete
(17) de agosto del afio dos mil seis (2006), se constituyo la sociedad
que gira bajo la. denominacién de INVERSIONES LA BOTIJA,
SOCIEDAD ANONIMADE CAPITALVARIABLE; pudiéndose abreviar
como LABOTIJA, S.A.de C.V.,, 0 simplemanté LA BOTIJA yutilizar
como nombre comercial “FINCA LA FLORIDA”, la que tendra como
finalidad la explotacion agropecuaria, forestal, generacion de energia
hidrica, asi como cualquier actividad a fin, en general, dedicarse 2
toda actividad comercial o industrial permitida por la ley. La sociedad
inicia sus operaciones con un capital minimo de veinticinco mil
Lempiras (L. 25,000.00) y un mAximo de cien mil Lempiras (L.100,000.00);
su domicilio sera la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., pudiendo realizar
actos de comercio en cualguier lugar de la Repiblica de Honduras y
en paises extranjeros; pudiendo abrir agencias, representaciones,
sucursales o establecimientos en lugares distintos a su domicilio social.

Tegucigalpa, M.D.C,, 16 de marzo del afio 2007.
CONSEJO DE ADMINISTRACION
26 M. 2007

Secretaria de Estado en los Despachaos
de Trahajo y Sequridad Social
Repiiblica de Honduras

DECRETO No. STSS-041-07..

17 de marzo del 2007
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Republica
mediante Acuerdo Numero 294-STSS-06 de fecha once de
diciembre de dos mil seis, nombrd la Comision de Salario Minimo
integrada por representantes del Interés Patronal, Interés Obrero
e Interés Publico, 1a cual entrd en funciones el dieciocho de
diciembre de dos mil seis.

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en los
Despachos de Trabajo y Seguridad Social, en uso de sus
atribuciones, oportunamente elabor6 el Estudio que contiene el
analisis de 1a situacién Econdmica y social del pais, el que fue

proporcionado a los miembros de la Comisién como lo establece
¢l Articulo 7 inciso T de la Ley de Salario Minimo.

CONSIDERANDO: Que para favorecer el empleo y la
compelitividad de las empresas la Comision del Salario Minimo,
en reunion de fecha 18 de enero de 2007 y ratificada en sesion
de fecha 26 de enero de 2007, con el voto de la mayoria de sus
miembros, resolvié establecer la categoria regionalizada de
Qalario Minimo para los departamentos de: Choluteca, Valle, El
Paraiso, Santa Barbara y Olancho por el término de diez (10)
afios conlados a pariir del afio 2007, finalizando en diciembre
de 2016, misma que se aplicara 2 todas las actividades
econdmicas a excepcion de las actividades de agricultura,
silvicultura, caza y pesca, iransporte, comunicaciones, agencias
de informacion sobre créditos, agencias de ajustes y cobranzas
de cuentas, establecimientos financieros y Seguros, refinamiento
y bombeo a larga distancia de petroleo y sus derivados y servicios
prestados a las empresas, de las nuevas empresas legalmente
constituidas y en las actividades autorizadas. Resolucion que
fue aprobada por el Presidente Constitucional dé la Republica.
mediante Acuerdo No 01-STSS-07 de fecha 31 de enero de
2007.

CONSIDERANDQ: Que la Comision de Salario Minimo
celebro varias reuniongs de irabajo, entre el 18 de diciembre de
2006 y 15 de marzo de 2007, durante las cuales los sectores
Empleador y Trabajador no alcanzaron consenso para la fijacion
del Salario Minimo. i

CONSIDERANDO: Que es necesario restituir el poder
adquisitivo de los Salarios Minimos, como medio de mejorar la
condiciones de vida del trabajador, a fin de contribuir a mantener
el equilibrio y la Paz Social del pais. -

CONSIDERANDO: Que es una atribucion del Presidente
de la Reptiblica revisar y fijar el salario minimo de conformidad
con laley. '

POR TANTO: En uso de sus facultades y en aplicacion de
lo dispuesto en los Articulos 128 numeral 5) y 245 numeral 42)
de 1a Constitucién de 1a Repiblica; 317, 381y 382 del Codigo
del Trabajo; 1, 2 y 15 de la Ley de Salario Minimo; 30 del
Reglamento de la Ley de Salario Minimo; 117y 119 de la Ley
General de la Administraciéon Publica.

"DECRETA:

ARTICULO 1. Aprobar la nueva Tabla de Salario Minimo
por jornada ordinaria diaria, la cual entrard en vigencia a partir
del uno de enero del dos mil siete, en la forma siguiente:
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TABLADE SALARIO MiNIMO POR ‘./}ORNADA ORDINARIA DIARIA

galario Diario
J.empirasa
Nivel Nacional

No. Actividad Fconbmica

Agricuitura, Silvicultura, Cazay Pesea
1.15 Trabajadores
16y Mas Trabajadores

4
Eytraceidn de Minerales NO Metalicos; lndustri-ﬁ I\’lﬂnufnctm'era,Consn'ucci()n, Comercio,Reslnurames y Hoteles;
Seryicios Comunales, Socialesy Personales '
1.15 Trabajadores
16 y Mas Trabajadores

Transporte, Almacenamientoy Comunicaciones, Bienes Inmuebles Y otros Servicios {ales como: Agencias de Informacion
Sobre Credito; Agencias deAjustey Cobranza de Cuentas; Servicios de Repro(luccibn,Direccién de Correspondencia,
Impresion Heliogralica, Fotocopia, Envios Postalesy deanuimeczmogrm'ia,Agencia de Co!ocaci('m;Agencias de
Tnformacion y de Noticias; Servicios de Administrnci(’)n Comercial ¥ de Consulta; 1os Disefiadores de Modas;
Los Fiadores; 1,0s Servicios de Tmpresion Dactiloscopicay las Agencias de Deteclivesy Proteccion, Bmpresas queé
prestan gervicios Privados de Seguridad,Autorizndas y Supervisadas porla Secretaria de Seguridad; Qervicios Juridicos;
Servicios de Conmbilidad,Audilorin ¥ Teneduria de Libros Servicio de Elaboracion de Datosy déTabulacion; Servicios
Técnicosy Arquitectonicos; Servicios de Publicidad; Alquiler yArrendmnien\o de maquinariay Equipo; ¥y Otros
servicios Afines.

1 .15 Trabajadores

16y Mas Trabajadores

Gervicios Prestadosa 1as Empresas
1-15 Trabajadores
16 y Més Trabajadores

Tmpresas Adheridas al Régimen deImportacion Temporal ®IT) Efectivamente Txentas det Impuesio SobrelaRentay que
Exportan No Menos del 80% desu produccion. i

Establecimientos Tinancierosy Seguros
1-15 Trabajadores
16 y Mas Trabajadores

Empresas que se dedicana Actividades de Exportaci()n produciendo, Pro cesando 0 Comercializando Jos siguientes
Productos: Tabaco, Café,Mariseos, Melones, Bananosy Platanos, Atrnque,Muellnje,Mantenimiemo y Reparncién de
Ferrocarriles y Barcos; Cargay Descarga deviercancias en Puertos Maritimos; Refinar y Bombear 2 larga Distancia
Petroleoysus Derivados; Tlectricidad, Gasy Agu Empresas bajo jos Regimenes ZOLIY ZIPY Extraccién de Minerales
Metalicos. :

Empresas quese instalen a partir dela fecha de entradaen vigencia delos nuevos salarios minimos, en 10s departamentos
de Olancho, Choluteca, Valle, £l Paraisoy Santa Barbaraen todas las actividades economicas, con excepcion de las
actividades deAgx'iculturn,Silw’cultum, Cazay PescayTransporte, Comunicaciones, Agencias de Informacion sobre
Crédito, Agencias deAjustesy Cobranzas de Cuentas; Establecimientos Tinancieros y Seguross Refinar y Bombear a
larga distancia Petréleoy sus derivadosy Servicios Prestadosa las Empresas '

1 .15 Trabajadores

16 y Mas Trabajadores

ARTICULO 7.~Elajuste de los salarios minimos correspondientes”
a los meses de enero, {ebrero y marzo del afio dos mil sicte, deberd
estar pagado el treinta de abril de dos mil siete como fecha maxima.

_cownmiQUESEYPUBLiQUESE-.

JOSEMANUEL ZELAYAROSALES
ARTICULO 3.—La Direccion General de Salarios y 1a Inspeccion PRESIDENTEDELAREPUBLICA
General del Trabajo, serén responsables de vigilar el estricto
cumplimiento del pago de los Salarios Minimos de acuerdo a las noTmas

legales establecidas.
RIXIMONCADA GODOY

SECRETARIA DEESTADOEN LOS DESPACHO S
DETRABAIOY SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 4.~ presente Decreto entrard en vigencia quince
dias después de su p'ublicaci()n en el Diario Oficial “La Gaceta”.
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